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ENTREGA DE CERTIFICADQ  tresedeoniredeis

Acreditacion Carrera de Ingenieria Industrial

El lunes 8 de octubre se llevd a cabo la Entrega Oficial de la
Acreditacion a la Carrera de la Licenciatura en Ingenieria Industrial por
la Agencia Centroamericana de Acreditacion de Programas de

Arquitectura y de Ingenieria (ACAAI). \
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http://utp.ac.pa/carrera-de-ingenieria-industrial-recibe-acreditacion-internacional




REVISION DE PLANES DE ESTUDIOS

* Licenciatura en
Ingenieria Industrial

Ing. Delia de Benitez

Licenciatura en Ingenieria
Mecanica Industrial

Ing. Icenlt Santamarla

e Licenciatura en Gestion
de la Produccion

Ing. José Herrera




AUTOEVALUCION

Licenciatura en Ingenieria Mecanica Industrial

La Autoevaluacién de la carrera de Ingenieria Mecanica Industrial avanza
con paso firme. A la fecha, se ha realizado reuniones con egresados de la
Facultad y con los Empresarios. En las mismas, se han obtenido informacion
valiosa que repercutira en la proyeccidon que se tiene en la facultad.




ALI N EAIVI I E NTO 22'y 23 de Noviembre de 2012

Plan de Desarrollo Institucional vs Plan de Desarrollo FlI
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Por medio de una reunion establecida, con los Coordinadores y Jefes
de Departamentos de la Facultad, se dio inicio al proceso de
Alineamiento del Plan de Desarrollo Institucional con el Plan de /& i
Desarrollo de la Facultad de Industrial. Su finalidad es contar con una [ W8~ S
herramienta que permita determinar la situacidn actual proyectada 4
con una plan estratégico durante los afos siguientes para la
Facultad.




R E V I STA Diciembre de 2012

INDUSTRIAL al dia

Momento memorable vivié la Facultad de Ingenieria Industrial al publicar la
primera edicion de la revista informativa “INDUSTRIAL al dia”. La revista
cuenta con articulos de gran interés, el desarrollo del mismo se dio con la
colaboracidon de mas de 20 estudiantes y profesores asesores.

La revista abre sus puertas e invita la adicion de mayor cantidad de articulos
provenientes de todos los estudiantes y profesores que se encuentren
interesados.




REUNION DE COORDINACION crro e 2013 QY

natura de Estudio del Trabajo

Con gran iniciativa los profesores que a nivel Nacional participan dictando
clases en la materia de Estudio del Trabajo se reunieron en el Centro
Regional de Veraguas. Su principal objetivo fue la homologacién del
contenido de la asignatura y de los laboratorios que se aplican en el
transcurso del semestre.




CONSULTORIA
Registro Publico de Panam:

LT 1
LT

i
\ Il n\“\\\

En el marco del convenio de la Universidad Tecnolégica de
Panama con el Registro Publico de Panama y como parte
de la responsabilidad de la Facultad de Ingenieria Industrial
hacia la comunidad, el 31 de enero de 2013 culmind la
consultoria la cual tenia entre sus objetivos realizar una
indexacién de precios.




CAPACITACION

Verano 2013- Sede Central

ww

Técnicas para el curso de
Emprendedore

A la fecha se han cumplido con mas L
capacitaciones en la Sede Central. Distintos |
. Profesores de la Facultad han aportado sus
conocimientos para que esto se logre dar.
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CAPACITACION

Verano 2013 — Centros Regionales
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CAPACITACION PERSONAL

ADMINISTRATIVO

* TEMA: SERVICIO AL CLIENTE
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Importante

Cumplimiento de horas

Capacitacion docente




REUNION

Profesores de Post-Grado

Se realizd una primera reunién en este ano 2013, con Profesores de Postgrado de la
Facultad.




REUNION

Estudiantes y Profesores de los Centros Regionales

En diferentes Centros Regionales de la UTP se han
estado dando una serie de reuniones tanto con
profesores como con estudiantes de la Facultad,
estableciendo acercamientos para este afio 2013.




REUNION

Sindicato de Industriales de Panama

En dias pasados, la Facultad de
Ingenieria Industrial realizé una reunidén
con la presidenta del SIP, periodo 2012-
2013”. Lic. Aida Michelle Urehfa de
Maduro.

Sindicato de Industriales
de Panama




Dr. Oscar Ramirez
Rector
2013-2018

2{ ﬂs P . , . Ing. Rubén D. Espitia
Ing. Esmeralda Herndndez Dr. Gilberto A. Chang I?r. Omar Aupf"nj'a Ing. Luis A Barahona . dinador General de
Vicerectora Administrativa  Vicerector de Investigacion, Vicerector Académico Secretario General Centros Regionales
Postgrado y Extensién




GRACIAS
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SEGUNDA PARTE
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Uso de Software
en clases



Minimo de Asignhaturas
Utilizacion de Software

Asignatura Software

Contabilidad Peachtree, SAP
Estadistica Excel, MINITAB, PASW

Investigacion de Operaciones Win QSB, QM, otro (especificar)

Simulacion FLEXIM, Arena, otro (especificar)

Evaluacion de proyectos,

. . . s Project Management
Administracion de proyectos

Estudio del Trabajo VISIO

Formacion de Emprendedores LABSAG




Atencion: Invitacion
Desarrollo de Cursos Virtuales

Universidad Tecnolégica de Panama
Camino a la excelencia a través del mejoramiento continuo

CAMPUS
PR LA L

CampusVirtual ~ ID del curso

Conacer los procesos de

Diagrama de temas

fabricacion, organizaciones y (Sin novedades aun)
estructuras funcionales ¥ Novedades

industriales; asi como, las . .

diversas operaciones Aspectos Generales de Procesos de Fabricacion

unitarias componentes en
dichos procesos a través de . [E}] Procesos de Fabricacion Productividad Conceptos
diversas empresas

manufactureras.
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Proceso de Evaluacion
emestral



Evaluacion-Docente

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL

FORMULARIO DE EVALUACION DE LA LABOR DEL DOCENTE

Formulario FE-CE-1

NOMBRE DEL PROFESOR:

CEDULA

DEDICACION (Marque con una x o /):

Tiempo Completo

|Tiemp0 Parcial

CATEGORIA:

FACULTAD O CENTRO REGIONAL: |

EVALUADO EL: |

0D MM AA
PERIODO ACADEMICO- | |1 sEnvESTRE | | | nsEmESTRE [ | verano
DOCUMENTO CERTIFICADO CRITERIOS DE EVALUACION
DOCUMENTO POR: PUNTAJE |CALIFICA
(Articulo 4 del Reglamento y Seccion Centro NUNCA POCAS REGULAR- |MAYORIA DE SIEMPRE | OBTENIDO | CION )
B, Articulo 114 del Estatuto Facultad Reai VECES MENTE LAS VECES
L egional
Universitario) 1 2 3 4 5
* Dicta sus clases, ajustandose al Jefe del Coordinador
programa vigente. Departamento |de la Facultad 0 0
* Acapite c (Primer Criterio) Académico enel CR
* Completa sus funciones  docentes.
Cumple con sus horas  de docencia Vicedecano Subdirector 0 0
(clases, labor y/o  taller) Académico Académico
* Acapite d (Tercer Criterio)
* Prepara material didactico, obras de Jefe del Coordinador
divulgacidn y/o texto. Departamento |de la Facultad 0 0
* Acapite d (Tercer Criterio) Académico enel CR
* Asiste puntualmente y participa en
|as actividades docentes y reuniones
de los Organos de  Gobiemo y Director del
- o Decano 0 0
comisiones universitarias de que forme CR.
parte.
* Acapite e (Cuarto Criterio)
C.ur.nple con la entrega de los informes Diractor del
solicitados. Decano CR 0 0
*Acapite d (Cuarto Criterio) -
* Cumple con la entrega de las  listas .
s . . Secretaria
de calificaciones en el periodo Secretaria P
: o Académica 0 0
establecido. Académica del CR
“Acapite e (Cuarto Criterio) S
Mant}ene una relacmn.de respeto y Coordinadar de Coordinador
armaonia con  los estudiantes. la Canera de la Facultad 0 0
*Acapite f (Quinto Criterio) enel CR

RESULTADO DE LA EVALUACION:

0,00




Autoevaluacion-Docente

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL
FORMULARIQ DE AUTOEVALUACION DE LA LABOR DEL DOCENTE

NOMBRE DEL PROFESOR:

DEDICACION (Marque con una x o /): |Tiemp0 Completo | |Tiemp0 Parcial

CATEGORIA:

FACULTAD O CENTRO REGIONAL: |

EVALUADO EL: | | | |
0D MM AA

PERIODO ACADEMICO: | SEMESTRH Il SEMESTRE

Formulario FE-AE

CEDULA

| verano |

CRITERIOS DE EVALUACION

MAYORIA
POCAS |REGULAR PUNTAJE
NUNCA | vEcES | MENTE Eﬁ é‘é‘ss SIEMPRE | 0BTENIDO

ASPECTO 1 2 3 4 ]

CALIFICA-
CION

Acapite ¢ (Primer Criterio)

* Dicto las clases, ajustandome al
programa vigente 0

Acapite ch {Segundo Criterio)

* Mejoro mi calidad pedagdgica, cientifica. 0

Acapite d (Tercer Criterio)

* Completo mis funciones docentes.  Cumplo con
mis horas de docencia  (clases, labor y/o taller).
* Preparo material didactico, obras de  divulgacidn
ylo texto.
* Cumplo con el plan anual de lzbores  académicas,
de investigacién,  administracidn y extensidn.
(SOLO  PARAPROFESORESAT.C)
* Cumplo con las tareas de  administracién y/o de
extension.  (SOLO PARA PROFESORES A 0

Acapite e (Cuarto Criterio)

* Asisto puntualmente y participo en  Tas
acthidades docentes y reuniones  de los Organos
de Gobiernoy  comisiones universitarias de que
formo parte.

* Cumplo con la entrega de los  informes
solicitados. * Cumplo con la
entrega de las  listas de calificaciones en el

periodo establecido
Acapite f {Quinto Criterio)

* Mantengo una relacion de respetoy  armania
con superiores, colegas y  personal administrativo.
* Mantengo una relacién de respeto 'y armania con
los estudiantes. 0

RESULTADO DE LA EVALUACION:

0,00




EVALUACION DE DOCENTES Il SEMESTRE 2012

Registro de la Evaluacion

FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL

DEPARTAMENTO ACADEMICO:  MERCADEO

CALIFICACION DE |EVALUACION DEL :
No NOMBRE DEL PROFESOR ASIGNATURAS cODIGO LA JEFE DE Eg?bg&i.ﬁﬂ SUM?CI;TLLNLTAJE CATEGORIA
AUTOEVALUACION | DEPARTAMENTO
1 Elizabeth Salgado Gestidn de Mercado 8R75
2 Ricardo Cajina Gestidn de Mercado 2675
3 Yamileth de Moreno Gestion de Mercado 8675
4 Ricardo Cajina Gestidn de Mercado 8678
5 Sigerico Ortiz Comercio Internacional 3071
g Roxana Esquivel Comercio Internacional 3071
7 Juan Reyes Gestidn de Mercado 8R75
3 Juan Reyes Gestidn de Mercado 2675
g Saturnino Leguizamao Comercio Internacional 3071
10 Saturnino Leguizamo Comercio Internacional 3071
11 Erika Pinzdn Investigacidn de Mercados 8649
12 Juvenal Monteza Comercio Internacional Il 7701
13 Ariel Cdrdoba Mercadeo de Productos Industriales 8534
14 Ariel Cdrdoba Mercadeo de Productos Industriales 8534
15 (Gaspar Gonzalez Mercadeo de Productos Industriales 8534
16 (Gaspar Gonzalez Mercadeo de Productos Industriales 8534
17 Mauro Destro Comercio Internacional 3071
18 Saturnino Leguizamo Comercio Internacional 3071
19 Saturnino Leguizamo Comercio Internacional 3071
20 Bolivar Bernal Mercadotecnia Il 2644
2 Bolivar Bernal Mercadotecnia Il 8644
232 Ariel Cardoba Investigacion de Mercados 8649
23 Yuri Villarreal Mercadeo Internacional 8655
24 Gaspar Gonzélez Ingenieria de Ventas 8657
25 Mery de Camacho Mercadeo Aplicado al Turismo 2R53
26 Ariel Cdrdoba Investigacion de Mercados 2R49
7 Yun Villarreal Mercadeo Internacional 8555
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Asesoramiento de
Tesis



Propuestas Aprobadas 2012: 79 _

Practicas Profesionales | 40

Por carrera:

Licenciatura en Ingenieria Industrial 25
Licenciatura en Logistica y Transporte 11
Multimodal

Licenciatura en Ingenieria Mecanica 3
Industrial

Licenciatura en Mercadeo y Comercio 1

Internacional




Propuestas Aprobadas 2012: 79 _

Trabajos de Tesis 2

Por carrera:

Licenciatura en Mercadeo y Comercio 13
Internacional

Licenciatura en Logistica y Transporte 9
Multimodal
Licenciatura en Ingenieria Industrial 6

Licenciatura en Ingenieria Mecanica
Industrial




Diplomados
De la Facultad de

Ingenieria Industrial
-Programacion Anual-



Diplomados 2013

DIPLOMADOS FECHAS DE INICIO

Diplomado en Formulacién, Evaluaciéon vy

Administracion de Proyectos LR RAED Y AV CEle
Diplomado en Higiene y Seguridad Ocupacional 9 de Marzo y 17 de Agosto

Diplomado en Llogistica y Gestion de

. : 6 de Abril y 22 de Junio
Aprovisionamiento

Diplomado en Salud y Seguridad Ocupacional en el

Sector Maritimo Portuario AVCLHH
Diplomado en Gestidn de Proteccion Maritima 27 de Julio
Diplomado en Gestion de la Calidad 18 de mayo
Diplomado Internacional en  Gestion de 3 de Mayo

Responsabilidad Social




Atenciéon: Requerimiento de Expositores @
Para impartir seminarios y/o diplomados

Informarse al correo nequelda.gonzales@utp.ac.pa
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Actividades
| Semestre 2013



Actividades | Semestre 2013

Aniversario de la Facultad

Cena de Egresados

Lanzamiento del primer libro de Estadistica
. Actividad cultural

Exhibicion de Posters de Investigacion
Conferencias

Coloquios por area de conocimiento

Inicio de Preparacion del Congreso de
ngenlerla Industrial.
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Atencién: Hoja de vida
En formato digital y actualizada
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EXFERIENCIA LABDRAL
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Remitir al correo: maria.sanchez4@utp.ac.pa
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TERCERA PARTE



OTRAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

* Creacion de formatos para control y
seguimiento de :

1. giras académicas

2. trabajo de graduacion (practicas
profesionales, tesis y opcion de materias)

3. estudiantes que participan en el area de
cultura y deporte

El control es llevado en la Secretaria Académica




OTRAS ACTIVIDADES

* Digitalizacion de los expedientes docentes
* Control de material a presentar en los TV
* Evaluacion de la encuesta de servicio al cliente




